
Управление делами
Правительства Нижегородской области

П Р И К А З
__________________ № ________________

г. Нижний Новгород

Об утверждении плана ведомственного
контроля за соблюдением трудового

законодательства и иных нормативных
правовых актов, содержащих нормы

трудового права, на 2026 г.

Во исполнение Закона Нижегородской области от 22 декабря 2015 г.
№198-З «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права», приказа управления делами
Правительства Нижегородской области от 27 октября 2016 г. № 261 «Об
утверждении Регламента и типовых форм документов»
п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый План осуществления управлением делами
Правительства Нижегородской области ведомственного контроля за
соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,
содержащих нормы трудового права, на 2026 год.

2. Контроль за исполнением мероприятий Плана оставляю за собой.

Управляющий делами Д.А.Грызин



УТВЕРЖДЕН
приказом управления делами
Правительства Нижегородской области
от _________ № _____________

ПЛАН
осуществления управлением делами Правительства Нижегородской

области ведомственного контроля за соблюдением трудового
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих

нормы трудового права, на 2026 год

№
п/п

Объект контроля Цель и основание
проведения плановой

проверки

Форма
проверки

Месяц
начала

проведения
проверки

1 ГКУ НО
«Представительство

Правительства
Нижегородской области при
Правительстве Российской

Федерации»,
г.Москва, Малый

Палашевский пер, д. 7

Цель – проверка
соблюдения трудового
законодательства в

процессе
осуществления
деятельности

подведомственной
организацией.

Основание – приказ
управления делами
Правительства
Нижегородской

области

Выездная

апрель
2026 г.

2 ГБУ НО «Управление по
обслуживанию

административных зданий»
г.Нижний Новгород,
Кремль, корп.11

октябрь
2026 г.


